                                    Публичный отчет о работе  педагогического коллектива
 ГБОУ ООШ пос.Ровно-Владимировка
по выполнению программы развития   школы
в 2014 -2015  году
Цель анализа: анализ деятельности педагогического коллектива, разработка целей, задач для нового учебного  годового плана работы, определение путей совершенствования работы школы по реализации программы развития .

Источники  анализа:

1. Данные внутришкольного контроля и оперативной внутришкольной информации (таблицы, графики, анкетирование).

2. Школьная документация.

3. Анализ результатов итоговых административных контрольных диагностических работ.

4. Анализ промежуточной и итоговой государственной аттестации.
5. Анализы руководителей МО, зам. директора по УВР, ВР, классных руководителей по воспитательной работе.

6. Статистические документы.

В 2014-2015 учебном году в ГБОУ ООШ пос.Ровно-Владимировка обучалось 70 учащихся на начало  и 70 на конец учебного года (из них  отличников-7,  хорошистов-20, неуспевающих нет). 

Кадровый состав: 10 педагогических работников,  I категория – 5 чел. (50%), соответствие занимаемой должности 4 человека.
Цель школы: 
       Формирование функционально грамотной, физически здоровой, компетентной личности на основе нравственного и духовного ее развития посредством реализации федеральных государственных стандартов начального и основного общего образования. 
Задачи:

1. Повышение качества знаний учащихся начальной школы  до 40%-(имеем 36,4% за счет    учащихся 2 класса) и сохранение 100%  успеваемости. Основная школа-  сохранить 100% успеваемость и сохранить качество знаний 47%%-( выполнение 47,5% ). В целом по школе достичь   43 % качества знаний, а достигли -43,5%
2. Заболеваемость учащихся не должна превышать 30%( в этом году повысилась до 43%)
3. Сохранить 100%  обеспеченность учащихся горячим  питанием.

4. Информационной компетентность должны владеть 33% учащихся
5. Спортивные секции должны посещать 65% учащихся.

6. Уровень воспитанности учащихся - 4,75 баллов
Для реализации поставленной цели и решения задач в школе были созданы следующие условия:

-Создана нормативно-правовая  и методическая  база для реализации ФГОС второго поколения.
· Все МО имели планы работы, ориентированные на выполнение поставленной цели, задач школы.

· ВШК – охватывал все виды деятельности.

· Работа по организации учебно-воспитательного процесса и решению задач школы была построена на диагностической основе. Диагностика особенностей ученического и учительского коллектива была проведена по следующим направлениям:

· уровень профессиональной компетентности педагогов;

· удовлетворенность обучением учащихся;

· мотивация.

По данным проведенных исследований наблюдается тенденция снижения показателей роста профессиональной  деятельности учителей по позициям:
· педагоги школы проявляют равнодушное отношение к участию в конкурсах профессионального мастерства, хотя это является  важной составляющей  в работе с одаренными детьми и позволяет передать накопленный опыт  учащимся.
· владение содержанием учебных предметов, новых подходов в изучении предметов с использованием компьютерных технологий – высокий уровень-100%, но применение ИКТ стало целью, а не средством ее достижения. Особенно это мешает  организации проектной деятельности учащихся. Подход к выбору темы проектов формальный, для учащихся это очередное задание учителя, а не личностно значимое интересное дело.
Основными проблемами, которые выявила диагностика проделанной в 2014-2015 учебном году работы по реализации ФГОС начального и основного общего образования  можно считать следующие:
· недостаточная организация дифференцированной, профилактической и коррекционной работы с обучающимися  4 и 6 класса, находящимися на индивидуальном обучении по программе СКОУ 7 вида;
· не во всех классах проводилась коррекционная работа учителей с учащимися по результатам предметных и  метапредметных  работ 2-6 классов 
· отсутствие  психологической службы,

· не все педагоги   прогнозируют  результаты  формирования УУД обучающихся и проводят самоанализ своей деятельности в этом направлении;
· недостаточный мониторинг  внеурочной деятельности.
Решая цель и задачи методической работы школы, которые вытекают из цели и задач работы школы в целом, методическая служба осуществлялась через следующие структуры:  предметные МО, работа творческих  микрогрупп,   психолого–педагогический консилиум, который решал проблемы преемственности 4-5 классов, проблемы адаптации 1 классов, проблемы профильной ориентации учащихся 9 класса, коррекционной работы с учащимися , имеющими ОВЗ.  Поставленные задачи решались через изучение и внедрение новых инновационных технологий, расширение форм методической работы,  совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению и осознание важности его результатов во время итоговой аттестации учащихся. 

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2014-2015 учебном году было запланировано 4 тематических педсовета, связанных с методической темой. Были проведены тематические педсоветы :
1. Новые подходы оценивания учебных достижений обучающихся.
2.Инновационное обучение в школе системно-деятельностный подход
3. Основные направления духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в ФГОС второго поколения.
4.Организация летнего отдыха детей.
1. 100% учителей прошли повышение квалификации по вопросу  реализации ФГОС в начальной и основной школе  в объеме не менее 72 часов.
2. Работа предметных МО ( руководитель МО естественно - научного цикла Тюрина М.Г., руководитель МО учителей начальных классов - Кольниченко Г.А., руководитель МО классных руководителей - Воробьева И.Г.)   направлена на реализацию ФГОС в начальной и основной школе. Межпредметные творческие группы - включают педагогов разных предметных МО занимались разработкой рабочих программ. В этом году рабочей группой под руководством Никулиной И.Н. и Воробьевой И.Г. проделана работа по созданию  банка комплексных диагностический работ для 4-6 класса. Учителя начальных классов  Плетнева Л.В., Кольниченко Г.А.Воробьева , учителя основной школы Тюрина М.Г., Ильичев А.Н., кудряшова Р.В. разработали рабочие программы по внеурочной деятельности во 2-6 классах с учетом новых требований по формированию универсальных учебных действий.
3. Общешкольная методическая работа – включает  серию постоянно действующих семинаров, практикумов,  общешкольных методических дней.
4. В этом учебном году не проводились предметные недели   естественно - научного цикла,  Школьный тур олимпиады и подготовка к территориальному этапу были проведены формально без творческого подхода. 
5. Проводились  месячники: экологический, антинаркоманийный, дорожной безопасности, патриотического воспитания, пожарной безопасности с участием подразделений МЧС. 
Одной из форм, способствующих росту профессионализма учителя, побуждения его к творчеству, является  аттестация педагогических работников.
Качественным показателем аттестации можно считать наличие высоких квалификационных категорий.

	Учебный год
	Всего педагогов 
	Высшая квалифика-ционная категория
	Первая квалифика-ционная категория
	Вторая квалифика-ционная категория

	2011-2012
	10
	2
	8
	0

	2012-2013
	10
	0
	10
	0

	2013-2014
	10
	0
	9
	0

	2014-2015
	10
	0
	5
	Соответствие 4


Данные таблицы показывают, что в школе  качество категорийности понизилось. 

Общие выводы:
Таким образом, в результате проделанной работы в школе была создана необходимая  образовательная среда для внедрения и распространения опыта инновационной педагогической практики, осуществление методического, материально-технического, информационного, кадрового обеспечения реализации новых образовательных программ по ФГОС .  В следующем учебном году, педагогический коллектив школы должен активизировать  работу  над расширением школьного информационного пространства, над совершенствованием форм и методов современных образовательных технологий в учебном и воспитательном процессах для активизации работы с одаренными детьми.   Данная работа обеспечит условия для реализации одного из направлений Программы развития школы на следующий период  2015 - 2016 учебный год. 

Поэтому коллектив продолжает  работу над методической темой: “Реализация ФГОС начального и основного общего образования»

 Цель методической работы: Повышение педагогического мастерства учителя путем освоения  современных технологий  обучения и воспитания для успешной реализации федеральных государственных стандартов.

Приоритетное направление методической работы: Повышение качества урока, как основной формы организации учебной деятельности по формированию УУД учащихся .

Основные задачи методической работы на 2015-2016 учебный год:

1. Продолжить работу по повышению психолого-педагогической, методической и общекультурной компетенции педагогов.
2. Создать необходимые условия для обеспечения инновационной педагогической практики учителей по реализации ФГОС.
3. Обеспечивать методическое сопровождение  учебного процесса в соответствии с прогнозированием потребностей педагогов, а также целями и задачами работы школы. 

4. Стимулировать работу учителей с одаренными детьми, использую при этом различные виды и формы участия детей в олимпиадах, конкурсах ( в том числе дистанционных);

5. Повысить мотивацию учителей на овладение приемами мониторинга собственных результатов в обучении и воспитании, на участие в освоении передового опыта, на изучение и применение новых   образовательных технологий и на участие в конкурсах профессионального мастерства .
6. Выявить, обобщить и распространить положительный педагогический опыт творчески работающих учителей.
7. Сосредоточить основные усилия МО на создании учебно-методического комплекса для реализации ФГОС в 1-7 классах.  
Успеваемость.
В 2014-2015 учебном году решался вопрос о  качественной подготовке учащихся к ГИА. Для этого были разработаны рабочие планы учителей-предметников, обеспечивающих подготовку учащихся к ГИА. В ходе подготовки учащихся к ГИА  были проведены  мероприятия (на основе анализа итогов ГИА  прошлого года, пробных тренировочных ГИА, проведенных в течение года), позволяющих улучшить работу в этом направлении. Большое внимание в этом году уделялось освоению механизма аттестации выпускников 9 классов  по алгебре и русскому языку в новой форме. Проводились семинары в рамках МО, учеба организаторов, пробные контрольные работы, изучалась нормативно-правовая документация по данному вопросу.
 В 1-9 классах обучалось 70 учащихся на начало года и 70 - на конец учебного года. Из них 7 отличников, 23 хорошиста, 2 учащихся с одной «3», 3 индивидуальника,  которые успешно справляются со своей программой обучения.
	Учебный год
	4 класс
	9 классы
	2-9 классы

	
	Качество знаний
	% успеваемости
	Качество знаний
	% успеваемости
	Качество знаний
	% успеваемости

	2011-2012
	78
	100
	25
	100
	40 
	100

	2012-2013
	28
	100
	30
	100
	41
	100

	2013-2014
	60
	100
	49
	100
	54
	100

	2014-2015
	36,4
	100
	47,5
	100
	43,5
	100

	
	
	
	
	
	
	


Сравнительный анализ успеваемости по ступеням

	Учебный год
	4 класс
	9 класс

	
	Качество знаний
	% успеваемости
	Качество знаний
	% успеваемости

	2012-2013
	29%
	100%
	29%
	100%

	2013-2014
	70%
	100%
	20%
	100%

	2014-2015
	60%
	100%
	38%
	100%


Таким образом,   произошло понижение качества знаний, и по основной  школе и по начальной . В целом по школе качество знаний составило 43,5 % (было 54 %), что выше и прошлого года.  На конец 2012-2013 появилась проблема качества знаний в начальной школе, оно было достаточно низкое и она была решена уже в следующем 2013-14 учебном году. В это году качество знаний в 4 классе стало ниже за счет учащихся с ОВЗ. Таких учащихся в классе 40%                          
Результаты экзаменов  по новой форме  по математике в 9 классе 
	год
	Количес тво участии ков
	Средний балл
	Количество оценок
	% успевае мости
	% качества знаний
	Лучший результат (ФИ учащихся - балл) (ФИО учителя)
	Худший результат (балл)

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	2011-2012
	5
	11,4
	
	2
	2
	1
	75
	40
	17 Воробьева Е.
	

	2012-2013
	6
	20,3
	1
	4
	1
	
	100
	66
	 23 Павлова А
	14

	2013-2014
	4
	10
	0
	0
	4
	0
	100
	0
	14Степанов С.
	8

	2014-2015
	7
	10,3
	0
	2
	3
	2
	71
	29
	17Чудаев
	2


Результаты экзаменов по русскому языку в 9 классе по новой форме 
	год 
	Количес тво участни ков
	Средний балл
	Количество оценок
	% успевае мости
	% качества знаний
	Лучший результат (ФИ учащихся - балл) (ФИО учителя)
	Худший результат (балл)

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	2011-2012
	5
	39,6
	4
	1
	
	
	100
	100
	42 балла Воробьева Е.
	34 Никифорова Кр

	2012-2013
	6
	37,6
	4
	2
	
	
	
	
	42 б Лысова Л.
	35 Степанян 

	2013-2014
	4
	31
	1
	2
	1
	
	100
	75
	37Степанов С.
	24 Исаев

	2014-2015
	7
	27
	2
	3
	2
	0
	100
	71%
	37 Чудаев

Кольниченко
	17Павлов


Таким образом, результаты ГИА свидетельствуют о несерьезной  подготовке учащихся к итоговой аттестации, т.к. при пересдачи математики Павлов Е.и Гусельникова К. набрали 17 первичных баллов. Необходимо усилить  проведение внутришкольного контроля за качеством преподавания предметов, выносимых на итоговую аттестацию. 
В среднем на государственных экзаменах учащиеся 9 классов показали качество знаний-38%, против 20%  в прошлом году.  Все выпускники получили аттестаты основного общего образования.
Степанова Анастасия обучалась по программе СКОУ 7 вида. На экзаменах  ГВЭ показала хорошие результаты. Русский язык-4, математика-3.

Соответствие экзаменационных оценок и годовых свидетельствует об объективности учителя русского языка Кудряшовой Р.В.  
	Предмет
	Год 


	экзамен
	% соответствия

	
	5
	4
	3
	2
	5
	4
	3
	2
	

	Русский язык
	2
	1
	5
	2
	2
	4
	
	
	71%

	Математика 
	1
	2
	5
	0
	0
	2
	4
	2
	0%


Участие детей в конкурсах , олимпиадах, конференциях.

	№ п/п
	     заочные
	
	
	Учитель 
	Ученики 

	
	Название мероприятия
	количество участников
	количество призеров
	
	

	1
	Международная дистанционная предметная олимпиада проекта "Инфоурок"
	25
	9
	Кольниченко Г.А.

Плетнева Л.В.
	РыжоваЮ

Караханян К

Крупенькова А

Рузанов Д

Зубкова 

Дихтеренко

Степанова 

Обидин

Кимяев



	2
	Международная дистанционная предметная олимпиада проекта "Videourok"
	23
	18
	Кольниченко Г.А.

Плетнева Л.В.

Воробьева Г.А.
	Рыжова

Таранченко 

Караханян

Цветков

Баринов

Зубкова 

Дихтеренко

Обидин-русск.яз

Зубкова 

Кимяев 

Обидин –математ 

Кузнецов

Лукина

Морозова

Сверчков

Таранченко 

Теленкова



	3
	Международный интернет проект "Диалог культур" (эссэ) "Семейные ценности"
	1
	1
	Воробьева И.Г.
	Зобнина Лиза

	
	Итого 
	49
	28
	57%
	


	№ п/п
	заочные
	
	
	Учитель
	Ученики 

	
	Название мероприятия
	количество участников
	количество призеров
	
	

	1
	Всероссийский дистанционный конкурс для детей и педагогов "Золотая рыбка."Исследовательская деятельность 
	3
	1
	Кольниченко Г.А.
	Рыжова Юля 2 место

	2
	Всероссийский дистанционный творческий конкурс "Рассударики."
	3
	1
	Кольниченко 
	Рузанов 

3 место 

	3
	Всероссийский конкурс для дошкольников,школьников и педагогов "Медалинград".Исследовательская деятельность 
	4
	1
	Кольниченко 
	Караханян



	4
	Всероссийский конкурс детских рисунков "Дети войны игрушек не знали"
	2
	2
	Воробьева Г.А.
	Таранченко Сверчков 

	
	итого
	12
	5
	42%
	


	№ п/п
	заочные
	
	
	

	
	Название мероприятия
	количество участников
	количество призеров
	Учитель
	Ученики 

	1
	Областной конкурс литературно-творческих работ (сочинение) 
	3
	1
	Кудряшова Р.В.
	Юркина Кристина 


	
	
	очные
	
	
	

	
	Название мероприятия
	количество участников
	количество призеров
	Учитель 
	Ученики 

	1
	 Региональный этап 

Военно-спортивная игра "Зарница"
	10
	0
	Воробьев И.Г.

Тюрина М.Г.

Ильиче вА.Н.
	7-8 класс


	
	Название мероприятия 
	Кол-во участников
	Кол-во призеров 
	Учитель 
	Ученики 

	1
	Всероссийская олимпиада школьников 
	7 
	0
	Тюрина М.Г.

Кудряшова Р.В.

Воробьева И.Г.

Никулина И.Н.
	

	2
	XI учебно-исследовтельская конференция учащихся 8-11 классов "Юные дарования 21 века"
	2
	1
	Тюрина М.Г.
	Свиридова Т-3 место

Караханян А

	3
	VI открытая научно-практическая конференция "Юные дарования земли Самарской"
	2
	1
	Тюрина М.Г.
	Караханян А

Ильичева О-2 место

	4
	Научно-практическая конференция "Будущее нефтехимии в профессионализме молодых"
	1
	0
	Тюрина М.Г.
	Караханян А.

	5
	Малая спартакиада школьников 
	70
	70
	Ильичев А.Н.
	


	очные

	Название мероприятия
	количество участников
	количество призеров

	Малая территориальная олимпиада
	6
	2

	Конкурс рисунков "Мое любимое животное "
	5
	1

	Экологический форум "Зеленая планета"
	3
	3

	Военно-спортивная игра "Зарница"
	10
	10

	Викторина "Знаешь ли ты свой край"
	2
	2

	Районная конференция учащихся"Страницы истории"
	1
	1

	Районная конференция учащихся"Семейные ценности"
	1
	1

	Конкурс инсценированной песни"Нам песня дух боевой подымает"
	10
	10


Выводы:
1. Результаты  олимпиад и НПК, по сравнению с прошлым годом , улучшились – имеется призовое место по округу, и увеличилось количество участников в НПК и окружных олимпиадах.

2. Однако продолжает проявляться ситуация, когда в олимпиадах по предметам практически участвуют одни и те же учащиеся, что не позволяет качественно подготовиться и добиться более высоких результатов. 

3. Выявленные проблемы подтверждают необходимость совершенствования системы подготовки участников олимпиад, что соответствует возможностям школы, как по наличию кадрового потенциала, так и ученического.
	
	
	
	
	

	Информация о пропусках уроков обучающимися 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Кол-во учащихся
	Из них пропускали по болезни
	Кол-во дней пропущ. по болезни
	Кол-во дней пропущ.в среднем на 1 болеющего ученика
	Кол-во дней пропущенных в среднем на  ученика по школе 

	67
	47
	367
	7,8
	5,5

	
	
	2014-20115
	
	

	70
	49
	381
	7,7
	5,4


На протяжении всего года по болезни пропускали занятия 49 человек, что составляет 70% от всех обучающихся
Управленческая деятельность.

Свою практическую деятельность директор и заместители по УВР, ВР организовывали в соответствии с поставленными задачами для реализации общей цели работы школы. Администрация работала по следующим направлениям:

· реализация Программы развития школы;

· создания нового видения социально-педагогических процессов, происходящих в школе, и на основе этого прогнозирование развития этих процессов;

· формирование у руководителей МО потребностей создания условий для профессионального роста учителей;

· формирование у каждого учителя убеждения и потребности, которые позволили бы ему в дальнейшем самостоятельно управлять своей деятельностью и научить организовывать учебно-познавательную деятельность учащихся; овладение новыми педагогическими технологиями.

То есть, работа велась над созданием условий, для удовлетворения потребностей всех субъектов образовательного процесса, общества в качественном образовании путем создания новых механизмов освоения инновационных технологий в сфере образования.

В соответствии с должностными обязанностями каждого члена администрации проводился сбор информации (посещение уроков, мероприятий, анкетирования, беседы, социометрии, мониторинг деятельности и т.д.), что давало возможность осуществлять наблюдение, анализ и оценку педагогических процессов, сравнительный анализ. Посещение уроков, анализ результатов посещений выявлял положительный опыт и профессиональные затруднения. Целенаправленно и последовательно использовались испытанные методы работы с людьми (различные формы методической учебы педагогов на семинарах педсоветах, совещаниях, планерках).  У администрации сложился свой небольшой опыт управленческой практики постоянного обучения педагогов школы у руководителей МО. Не просто констатировать данные о своей деятельности, а выявлять те причины и факторы, которые привели к этим результатам; овладению каждым учителем навыков самоанализа, самооценки. Среди многих функций, которые выполняли заместители директора – это диагностика качества знаний, уровня сформированности УУД, удовлетворенности преподаванием, изучением мотивов участия учащихся в деятельности, удовлетворенность учащихся  содержанием классных часов и т.д.

Продолжается работа с педколлективом по освоению новых педагогических технологий в учебном и воспитательном процессе.

Анализ работы библиотеки

Библиотека работает по плану, утвержденному директором школы. Основными направлениями деятельности библиотеки являются:

· Содействие педагогическому коллективу в развитии и воспитании учащихся;

· Обеспечение учебного и воспитательного процесса и самообразования путем библиотечно-библиографического и информационного обслуживания учащихся и педагогов;

· Формирование у школьников навыков независимого библиотечного пользователя, информационной культуры;

· Привитие любви к книге и воспитание культуры чтения, бережного отношения к печатным изданиям;

· Привлечение каждого учащегося к систематическому чтению с целью успешного изучения учебных предметов, развития речи и мышления, познавательных интересов и способностей;

· Оказание помощи в широком распространении научно-педагогических знаний;
· Содействие повышению научно-методического мастерства учителей. 

Для сопровождения учебно-воспитательного процесса информационным обеспечением педагогических работников проводились обзоры новых поступлений, периодических изданий. Педагоги знакомились с новой литературой на методических объединениях, на МО классных руководителей, педсоветах, совещаниях. Подбирались документы в помощь по проведению декады знаний и других общешкольных и классных мероприятий.

Оказывалась помощь в подборе документов для подготовки педсоветов, заседаний методобъединений ит.д.

Все новые поступления обрабатываются и регистрируются вовремя. Все книги записаны в суммарную и инвентарную книги. Фонд расставлен в соответствии c программой МАРК. Постоянно ведется работа по мелкому ремонту изданий. 100 % учащихся обеспечены учебниками. На новый учебный год учебники заказаны на 4 и 6  классы в соотвествии с требованиями ФГОС НОО и ООО. Оформлен заказ на художественную литературу. Библиотекарь Макарова Л.В. прошла дистанционное обучение по использованию сети  Интернет, но в плане работы библиотеки не отражен раздел помощи педагогам в ориентации в сетевом пространстве. Отсутствует список рекомендуемых сайтов по предметам. Не составлен каталог сайтов для поиска  методического материала и электронных образовательных ресурсов, не ведется учет посещения электронных страничек педагогами и учащимися. В следующем учебном году необходимо привести работу с электронными ресурсами в соответствие с требованиями.
Информационная работа

Справочно-библиографическая работа библиотеки является важным звеном в цепи всей работы. Ежедневно в библиотеку обращаются учащиеся и учителя с просьбой найти тот или иной материал, как для подготовки к урокам, так и для докладов, сообщений, рефератов. С целью оказания помощи в подборе литературы, в библиотеке ведутся алфавитный и систематический каталоги, картотеки: «Народное образование», «Воспитательная работа», «Внеклассная работа», «Красные даты календаря», «Нормативные документы», «Работа с детьми группы риска» и др.

В библиотеке проводятся библиотечные уроки с целью ознакомления пользователей библиотеки с минимумом библиотечно0библиографических знаний. Уроки проводятся с 1 по 4 класс. Иногда, по просьбе классных руководителей, проводятся такие уроки в 5-9 классах. Для 1 классов проводятся экскурсии в библиотеку, рассказывается о правилах пользования библиотекой. В прошедшем учебном году не было проводились библиотечные уроки.
Массовая работа

В школе обучается 70 учащихся, работает 10 педагогов. В школьной библиотеке записано 100% учащихся. Большинство из тех, кто  записан в школьную библиотеку, записаны и в сельскую библиотеку. 

В течение всего учебного года проводились беседы, обзоры, викторины, конкурсы, оформлялись книжные выставки, но не по плану работы библиотеки , а по просьбе классных руководителей, учителей предметников и организатора. 

Работа по пропаганде здорового образа жизни, нравственному воспитанию, гражданскому, является составной частью всей работы библиотеки. По здоровому образу жизни были оформлены книжные выставки: «Здоровье - богатство во все времена», «Здоровое поколение XXI века», «За здоровый образ жизни», «Если хочешь быть здоровым - закаляйся». Проведены викторины: «Здоровье в саду и на грядке», «Лекарственные растения». 
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